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Durante el año 2023, la Coordinadora
Aragonesa de Voluntariado desarrolla
sus actividades encuadrándolas
dentro las siguientes áreas de trabajo:
Sensibilización y Orientación,
Comunicación, Formación y Apoyo, y
Coordinación. 

Destacan en las distintas áreas, la
puesta en marcha de un proyecto de
promoción de voluntariado inclusivo
en las entidades y la puesta en
marcha de un proyecto de
modernización y digitalización de la
gestión del voluntariado en las
organizaciones.






Actividades a demanda: charlas, exposiciones, etc.: la Coordinadora
continúa participando en aquellas actividades que sirven para mejorar la
imagen del voluntariado y contribuyen a la incorporación de nuevas
personas a las entidades. Este año se desarrollará la exposición “Ponle
cara la voluntariado” en las comarca de Sierra de Arcos-Andorra con
fotografías de las personas voluntarias de estos territorios.

Acompañamiento al fomento de voluntariado en centros educativos.
Este año se ha apostado por un incremento de las actividades dirigidas
a jóvenes con una mayor financiación específica a este colectivo.

Celebración del Día Internacional del Voluntariado, con un lema e
imagen común que se trabaja colaborativamente con entidades de
diferentes territorios.

Acogida y orientación a aquellas personas que comienzan su andadura
como personas voluntarias. Este año, se pone en marcha un proyecto
que potencie la inclusión de las personas con capacidades diferentes
como personas voluntarias, facilitando herramientas para su acogida y
gestión en la organizaciones. 

Las principales actividades son:
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Actividades de difusión: la web, los boletines semanales y las redes
sociales continuarán siendo nuestros medios de comunicación más
esenciales, combinándolos con apariciones en medios de comunicación
locales. Además se mantienen otras herramientas de comunicación
interna como las listas de distribución de whatsapp o el voluntareas.

Se participará en las campañas de comunicación de la Plataforma del
Voluntariado en España con presencia de representantes del
voluntariado aragonés.

Se desarrollará un plan de comunicación específico acerca de la
digitalización del ciclo de gestión del voluntariado.

Este año nos centraremos en: 

C O M U N I C A C I Ó N
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Información especializada sobre voluntariado: a través de sesiones
informativas grupales y atención individualizada.

Gestión de la Oferta Formativa del Voluntariado, se mantienen como
campos la formación básica, la formación específica para la acción
voluntaria y la formación para la gestión asociativa y de proyectos.
Flexibilizaremos la incorporación de nuevas demandas formativas
surgidas a lo largo del año y en diferentes territorios.

Formación en las competencias adquiridas por el Voluntariado y en la
certificación de las mismas a través del Programa Cvol, portafolio por
competencias del Gobierno de Aragón y de Vol+, de la Plataforma del
Voluntariado en España, programa en el que este año nos incorporamos
a su grupo motor con el fin de mejorar esta herramienta.

Apoyo y asesoría a las entidades en la elaboración de planes y los
procesos de gestión del voluntariado bajo el parámetro de la ley de
Voluntariado de Aragón.

Participamos en el Proyecto de modernización y digitalización de la
acción voluntaria impulsado por la Plataforma del Voluntariado de
España con la puesta en marcha de nuevas herramientas digitales para
la gestión del voluntariado en doce organizaciones de nuestra entidad.

Las principales acciones son: 
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Órganos de Coordinación:

Asamblea y grupos de trabajo interno, de formación, de
incorporación de nuevas entidades, de programación y del Día
Internacional de Voluntariado.

Mesas de trabajo: se mantiene el trabajo en diferentes territorios,
con el inicio de acciones colaborativas con el tejido asociativo de
Barbastro. 

Trabajo en red:

Participación en plataformas y organizaciones (Plataforma del
Voluntariado en España, Plataforma del Tercer Sector, CEPES-
Aragón). 

Incrementamos nuestra participación en el observatorio de
voluntariado de la Plataforma del voluntariado en España con el
estudio “El voluntariado hoy: realidad y expectativas en
momentos de cambio”, acerca de la imagen del voluntariado en
la sociedad y el impacto en las personas destinatarias. 

Servicios prestados a otras entidades: Gestionamos el servicio
de asesoría técnica e información del voluntariado de Utebo.

La Coordinadora Aragonesa de Voluntariado sigue trabajando para mejorar:

C O O R D I N A C I Ó N
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GASTOS

Personal                                         142.964 €
Mantenimiento y suministros            15.080 €
Actividades                                       11.898,77 €
Activos fijos                                         2.000 €
  
                              Total GASTOS: 171.942,77 €

INGRESOS

Subvenciones de Admin. Públicas  151.502,77 €*
Donaciones y Subv. privadas              6.700 €
Cuotas                                                 4.300 €
Venta de servicios                               9.440 €
* Subvención ligada a activos fijos:     2.000 €

                              Total INGRESOS: 171.942,77 €

P R E S U P U E S T O
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Avda. Cesáreo Alierta, 4
Pasaje Miraflores Local 3
50008 Zaragoza

C/ Yagüe de Salas, 16
Centro Social Ciudad de Teruel
44001 Teruel

976 214 938

683 672 298

coordinadora@aragonvoluntario.net

Síguenos en 

www.aragonvoluntario.net 


